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NUGSTRA
MOTIVACION

Sumate nace como una propuesta

de comunidad estudiantil que

tiene en su centro una comunidad

solidaria, inclusiva y participativa.




NUCSTRA
PROPUCSTA

Sumate propone un Modelo de Gestion
5+2 para la AED que permitird articular
esfuerzos conjuntos para el bienestar

estudiantil de manera participativa.

EJES EJES EMANADOS
ESTRATEGICOS DIRECTAMENTE DE LA
COMUNIDAD

ESTUDIANTIL



EJES ESTRATEGICOS DE

NUESTRA PROPUESTA

). AGADEMIA

En el centro de nuestra visién para la AED 2024-2025, el eje
Academia se distingue como un faro de excelencia y crecimiento
intelectual.  Este eje procurard: la promociéon de la excelencia
académica, la innovacién  tecnolégica, el desarrollo de
investigaciones y conferencias desde una perspectiva joven, inclusiva

y diversa.

LAS ACTIVIDADES PROPUCSTAS SON:

o Difusidn de Iniciativas de Investigacién y Ponencias lideradas por
estudiantes.

e Creacién de una Comisién Académica Permanente encargada de
organizar tutorias, clubes y actividades intergeneracionales.

» Debates Estudiantiles y Moot Courts.

o Actualizacion del Banco de Exdmenes.

e Convenios Académicos con Instituciones Clave como son el Poder

Judicial y el Colegio de Abogados.




EJES ESTRATEGICOS DE

NUESTRA PROPUESTA

2. INTERNACIONALIZACION

iEs momento de llevar la AED al mundo!

Nuestra propuesta insiste en la labor
coordinada con misiones diplomaticas vy l
oficinas consulares acreditadas en el pais,
organismos internacionales y agencias de
cooperacién internacional; encaminada a
explorar oportunidades de cooperacién a favor |
de las personas estudiantes.

LAS ACTIVIDADES PROPUCSTAS SON:

 Ferias de posgrados con embajadas.
e Proyectos con centros de idiomas

oficiales y programas de inglés juridico.

 Actividades coordinadas junto a la Oficina de Asuntos Internacionales
y Cooperacién Externa (OAICE) de la Universidad de Costa Rica.

e Oportunidades de pasantios y plazas vacantes en entidades
internacionales.

 Divulgacién de ofertas disponibles para las personas estudiantes en
la base de datos de la Oficina de Becas del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto (MREC).



EJES ESTRATEGICOS DE

NUESTRA PROPUESTA

3. COMUNIDAD

Nuestra comunidad es el pilar fundamental de la Facultad de
Derecho. Nos esforzaremos por crear un ambiente inclusivo y diverso,
donde cada persona se sienta valorada y respetada A través de
actividades, eventos y programas especificos, trabajaremos para mejorar
la calidad de vida estudiantil, apoyar el bienestar emocional y fisico de
nuestros miembros y promover el respeto por el medio ambiente en nuestra
comunidad. jUna AED verdaderamente tuya!

e Torneos de futbol.

« Eventos sociales distintos.

e Renovaciéon de espacios fisicos para el
descanso y ocio de las personas

LAS ACTIVIDADES

estudiantes.

PROPUESTAS SON: -« Una Asocia a puertas abiertas: un punto
de encuentro para todas las personas.

e Talleres de diversas temdticas.

e Iniciativas para la inclusion de la
poblaciéon en el movimiento estudiantil.



EJES ESTRATEGICOS DE
NUESTRA PROPUESTA

4. iDERCCHO PRESENTE!

Retomar el liderazgo de Derecho en el
Movimiento

Estudiantil. Buscamos un rol activo en la
promocidén y proteccién del Estado Social,
Constitucional y Democrdtico de Derecho.
Se impulsardn iniciativas que fomenten el
didlogo constructivo, la tolerancia y el
respeto mutuo entre los estudiantes de
diversas disciplinas, creando asi un
ambiente  universitario  inclusivo vy
enriquecedor.

LAS ACTIVIDADES PROPUCSTAS SON:

e Actuar con liderazgo en iniciativas ante el
Consejo Superior Estudiantil (CSE).

o Posicionar a nuestra Asociacién como un
agente confiable y presente en las
discusiones de problematicas nacionales.

e Busqueda activa de propuestas que
solventen conflictos sociales desde la
perspectiva del estudiantado.

e Generar alianzas estratégicas con otras
asociaciones de estudiantes y agentes
clave en el Movimiento Estudiantil.



EJES ESTRATEGICOS DE

NUESTRA PROPUESTA

Bajo este eje estratégico, nos dedicaremos a fomentar una cultura de
conciencia ambiental en nuestra comunidad estudiantil. Nos esforzaremos
por integrar practicas ecoamigables en todos los aspectos de la vida
universitaria, desde la gestidon de residuos. Derecho sera protagonista en
la implementacién de propuestas que generen una nueva conciencia
ecolégica.

LAS ACTIVIDADES PROPUCSTAS SON:

e Talleres sobre reciclaje y adecuada gestidn
de los residuos.

e Alfabetizaciéon ecoldégica universitaria junto
a otras entidades clave frente a los retos
climaticos globales.

e Impulsar voluntariados con un impacto
comunitario que trascienda.

o Coordinar esfuerzos junto a otras propuestas
ya presentes en la Facultad como la

iniciativa “Decanato Verde” y el Grupo de
Pesquisa Derecho y Sustentabilidad (GPDS).

3. SUSTENTABILIDAD



EJES ESTRATEGICOS
DEFINIDOS POR VOS

Se habilitard un mecanismo unico para que la
comunidad estudiantil, de forma
participativa, detfina los ejes estratégicos en
los que la Asocia deberd trabajar.

jbA ASOGCIA €S TUYA!L
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